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MUNICIPIUL BUCUREST]I -PROIECT-
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE

privind aprobarea implementdirii Programului ,,Masi caldi gratuitd”
pentra elevii din cadrul unitifii de invatdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic
"Dinicu Golescu” in anul scolar 2020-2021

Avand in vedere Referatul de aprobare intocmit de Administratia Unitatilor dc
Invitamant Preuniversitar si Unitdtilor Sanilare Publice Sector 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tchnici legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioarc;

in conformitate cu prevederile art. 46 alin. (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, republicatii, cu modificarile si completirile ulterioare:

In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 123/2008 pentru o alimentatie sinitoasd in
unitalile de invatdmant preuniversitar;

In conformitate cu prevederile art. 58, art. 105 alin. (2) lit. b), h) si 1) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completrile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 76 alin.(2) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publicc, cu
modificarile si completarile ulterivare;

in conformitate cu prevederile Ordinul Ministrului SEnatitii Publice nr. 1563/2008
pentru aprobarea Listei ulimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a prineipiilor
care stau ln haza unci alimentatii sanitoase pentru copii si adolcscenti;

In conformitate cu prevederile O.M.E.C.T.S. nr. 5349/2011 privind aprobarea
Metodologiei de organizare a programului ,,Scoala dupd scoald”, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

In conformitate cu prevederile O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea
Regulamentului -cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar,
cu modificérile si completdrile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Educatiei §i Cercetdirii nr.
3125/2020 privind structura anului scolar 2020-2021;

in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
386/05.12.2019 privind aprobarea implementarii Programului ,,Masa caldd gratuita” pentru
elevii din cadrul unitifii de invatimant preuniversitar de stat Colegiul Tchnic “Dinicu Golescu”
in anul scolar 2018 — 2019, precum si cele ale Hotirarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
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elevii din cadrul unitatii de invatdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic *Dinicu Golescu”
in anul scolar 2019-2020;

Ludnd in considcrare adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu” nr. 3433/15.07.2020,
Inregistratd 1a Administratia Unititilor de fnvi,lﬁmﬁul Preuniversitar si Unitatilor Sanitare
Publice Sector 1 cu nr. 6212/15.07.2020;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. d), 1) si m), si
arl. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu moditicarile si completirile ulterioare, a
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CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARASTE:

Art.1=(1) Se aprobd implementarea Programului ,,Mas3 caldi gratuitd” pentru elevii din
cadrul unitafii de invdtdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”, in anul
scolar 2020-2021, conform Anexei, care face parte integranti din prezenta hotarére.

(2) Finantarea cheltuielilor pentru implementarea Programului ,,Masi caldi gratuiti”
pentru elevii din cadrul unitatii de invatdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu
Golescu” in anul gcolar 2020-2021 se va suporta din bugetul local al Sectorului 1.

Art.2:+(1) Primarul Sectorului 1, Coleglul Tehnic "Dinicu Golescu” si Administratia
Unitatilor de Ilwatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 vor aduce la
mdephmre prevederlle prezentei hotaréari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativa, Secretariat §i Arhiva va asigura comunicarea prezentei
hotaréri entitatilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului
Bucuresti.

AVIZEAZA
conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. 2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile §i complefirile ulterioare,
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Anexa

la Hotararea Consiliului Local nr.
/

Presedinte de sedinta

FISA PROIECT

1. Titlul proiectului: ,MASA CALDA GRATUITA”
. Locatie: Colegiul Tehnic "DINICU GOLESCU”
3. Rezumatul Proiectului propus: Implementarea Proiectului "MASA CALDA
GRATUITA" in cadrul Colegiului Tehnic ”DINICU GOLESCU?”, pe parcursul anului
scolar 2020-2021.

Proiectul "MASA CALDA GRATUITA" este un efort al comunititii care vine in
sprijinul elevilor, dascélilor, parintilor si Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU” situat pe
raza administrativ-teritoriald a Sectorului 1.

Este destinat elevilor din ciclul liceal ai Colegiului Tehnic "DINICU GOILESCU™ care
indeplinesc condifiile de inscriere in proiect aprobate de catre Consiliului de Administrafie al @
unitatii de Invatdimant mentionate.

Inscrierea in Proiectul ,MASA CALDA GRATUITA” se face la nivelul Colegiului
Tehnic ”’Dinicu Golecu”, in urma solicitarilor primite din partea parintilor elevilor sau elevilor
majori care aparfin unitdtii scolare, conform criteriilor stabilite de Comisia Proiectului i
aprobate in Consiliul Profesoral si in Consiliul dec Administratic al unitétii de invatamaént.

Numdrul elevilor inscrisi poate suferi modificéri, acesta putand fi actualizat prin
hotarare a Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic Dinicu Golescu”. o

Retragerea din proiect se va face la cererea parintelui/ tutorelui legal, sau elevului major
prin notificare scrisd adresatd unitatii de invatdmant sau la inifiativa unitatii scolare.

Resursele umane implicate in derularea proiectului vor fi un manager de proiect, la care
se va adauga si personalul nedidactic implicat in asigurarea securitatii i igienei spatiilor.

In timpul anului scolar 2020-2021, Proiectul se va desfasura in fiecare zi lucritoare, de
luni pana vineri, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.

calda, dupi orele de curs, achizitionatd de unitatea de invatamant, conform prevederilor legale,
si servita in regim catering.

Resursa umand va monitoriza implementarea Proiectului conform sarcinilor stabilite de
catre unitatea de invatamant care se regasesc in Regulamentul intern al proiectului.

Resursele materiale, constand in séli de masa, vor fi asigurate de unitatea de invatamant.

4.  Scopul Proiectului




5.
1)
2)
3)

4)

5)

9)

1) Sporirea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune
pentru ingrijirea si educarea copiilor;

2) Derularea unei campanii de informare si promovare a programului in
comunitate;

3) Promovarea unui stil de viatd sandtos prin oferirea unui program de servire a
mesei in mod regulat si punandu-le la dispozitie alimente de calitate cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

4) Formarea unui comportament alimentar sanatos la copii/elevi.

5) Congstietizarea beneficiilor consumului de alimente in acord cu necesititile
nutritive adecvate varstei in ceea ce priveste compozitia, proprietitile nutritive
sl terapeutice;

6) Crearea unor obiceiuri alimentare sdndtoase( elevii vor putea si realizeze ci
anumite alimente neselectate cu prudentd pot determina un dezechilibru al
organismului, iar altele pot capabile s previni, sd amelioreze sau si vindece
boli si sd 1si intdreascd convingerile cd alimentatia sdnitoasa si la ore fixe este
o alternativa de urmat la alimentatia de tip fast-food);

Principiile care stau la baza furnizirii serviciilor in cadrul Proiectului ,,MASA
CALDA GRATUITA”:

reducerea abandonului scolar, mentinerea elevilor din grupul tintd in educatie,
imbunatatirea rezultatelor scolare ale acestora si si amelioreze comportamentul de
adaptare scolar;

ameliorarea rezultatelor scolare ale elevilor din grupul tintd, cu posibilititi materiale
precare;

asigurarea unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune
pentru ingrijirea si educarea copiilor.

respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului; egalitatea
sanselor si nediscriminarea;

asistarea copiilor in realizarea si exercitarea drepturilor lor;
respectarea demnitatii copilului;

asigurarea unei Ingrijiri individualizate si personalizate a copilului;
asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului;

10) responsabilizarea pdrintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea

obligatiilor pdrintesti, respectarea si garantarea drepturilor copilului.

11) consultarea elevilor si a parintilor in alegerea alimentelor.

6.

Obiective generale
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petrecerii in sigurantd, intr-un mod plicut si util a timpului liber si in afara orelor
obligatorii de curs;
Asigurarea corespunzatoare a nevoilor de hrand a copiilor.

Obiective specifice
Asigurarea mesei de pranz a elevilor;

.....



3)
4)

Integrarea mai rapida in Proiectul scolar prin cresterea adaptabilitétii la mediul scolar;
Cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc solutii alternative pentru
supravegherea si educarea copiilor;

Grupul-tinta
Beneficiarii directi - Grupul tinta al proiectului il constituie elevii din ciclul liceal din
cadrul Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu™.

Beneficiarii indirecti - parintii si comunitatea.

Principalele activitati

Pentru atingerea obiectivului principal al Proiectului "MASA CALDA GRATUITA"

se vor derula urmatoarele activitati :

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Organizarea campaniei de informare asupra programului;

Aplicarea si centralizarea formularelor de inregistrare pentru elevii din grupul tinta;
Selectarea furnizorilor de servicii de catering pentru asigurarea mesei calde elevilor din
grupul tinta;

Identificarea/stabilirea locatiilor, spatiilor in care se va servi masa calda, si amenajarea
si dotarea corespunzatoare a spatiilor pentru servirea meset,

Asigurarea serviciilor de servire a mesei calde pentru elevii din grupul tinta;
Informarea personalului din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” cu privire la
scopul programului ,,Masa calda gratuita”;

Informarea comunitétii asupra noilor servicii create si dezvoltate cu sprijinul financiar
al Primdriei Sectorului 1;

Diseminarea rezultatelor programului la nivelul Primdriei Sectoruluil, Consiliului
Local al sectorului 1, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, in cadrul
Consiliului de Administratie si al Consiliului Inspectorilor, la nivelul inspectoratelor
scolare ale sectoarelor 1-VI, la nivelul unitatilor scolare din Municipiul Bucuresti in
cadrul Consiliilor de Administratie, a Consilillor Profesorale, a Consiliilor
Reprezentantilor Elevilor, in revistele scolilor si pe site-urile scolilor, in presa sila TV;
Analiza impactului programului pe baza chestionarelor si a interviurilor aplicate
grupului tinta de cétre echipa de implementare.

10. Perioada de implementare:

Programul educational si social ,,Masa calda gratuitd” pentru elevii din cadrul

Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” se va desfasura pe durata anului scolar 2020-2021.

11.1. Pentru Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”:

a)

b)

c)

S& asigure spatiul, cadrul organizatoric si logistic adecvat pentru desfasurarea
programului in conditii optime;

S3 informeze pdrintii, in timp util, cu privire la eventualele modificari care pot si apara
in structura programului, pe perioada derularii acestuia;

Sa furnizeze un sistem transparent privind inscrierea, destasurarea programului si
evaluarea elevilor, de naturd sa puna In evidenta evolutia si progresul scolar al elevilor;




d) sa asigure securitatea elevilor In cadrul scolii, in spatiul in care se desfagoard activitatile
programului;

e) sd manifeste respect si consideratie in relatiile cu elevii din grupul tintad/parintii
acestora/reprezentantii legali, intr-un raport de egalitate si respect reciproc;

f) sa trateze cu profesionalism si maximi responsabilitate orice situatie speciald legata de
educatia copilului/elevului, care poate si apari pe parcursul derulirii programului;

g) sa stabileascd, de comun acord cu pdrintii, meniul de mese calde periodice si sd 1l pund
in aplicare permanent;

h) sa asigure accesul pentru tofi copiii inscrisi in program si sa interzica orice tip de
discriminare de gen, varsta, religie, etc.;

1) sd asigure permanent transparenta tuturor activitatilor desfasurate, organizate, aprobate
la nivelul institutiei gcolare in cadrul Programului ,,Masi caldi gratuita”

J) sd incheie contracte de achizitie/ de colaborare si parteneriate cu operatori economici/
institutii /personal calificat care pot/poate si contribuie la desfasurarea in conditii
optime, in beneficiul elevilor, a Programului ,,Masa caldi gratuita”;

11.2. Pentru beneficiarii indirecti ai programului: parintii/reprezentantii legali ai

elevilor din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu™:

a) sd-si asume responsabilitatea cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea
obligatiilor parintesti;

b) sd-si asume responsabilitatea cu privire la participarea s§i prezenta copiilor/elevilor la
activitatile programului;

c) sa-si asume responsabilitatea, impreund cu elevul/copilul, pentru orice fapta a acestuia,
desfasuratd in scoald, sau in afara scolii, care ar putea prejudicia implementarea
programului si realizarea obiectivelor acestuia:

d) sd respecte Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitdtilor de Invatamant
Preuniversitar si ale regulamentului intern al scolii;

€) sa asigure frecventa zilnicd, conform calendarului de activitati comunicat de scoali,
precum si tinuta decentd elevului, la activititile realizate in cadrul programului;

t) sé informeze scoala cu privire la orice aspect privind sianatatea elevului;

g) sadea curs solicitdrilor coordonatorilor de activititi din cadrul programului, ori de cite
ori este necesar, astfel incét s se poata lua la timp, masurile necesare privind pregatirea
corespunzdtoare a mesei calde ori privind conduita, comportamentul sau situatia scolara
a elevului;

h) si trateze cu respect si consideratie cadrele didactice care lucreaza cu copiii, conducerea
unitdtii de invatdmant, ceilalti parinti si clevi.
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calendaristice inainte, cu privire la retragerea elevului din cadrul programului;

11.3. Pentru beneficiarii directi ai programului, elevii din cadrul Colegiului Tehnic
”Dinicu Golescu”:
a) sarespecte scoala, insemnele ei si cadrele didactice, precum si pe colegii ei;




b)

12.

1)
2)

sd aibd un comportament civilizat, adecvat mediului educational in care interactioneaz,
care sa nu afecteze sanatatea, securitate, demnitatea si libertatea celorlalte persoane din
scoala;

sd participe la programul activitatilor Programului ,Masi calda gratuitd”, previzut in
Calendarul de activitati, zilnic;

si respecte Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invatamant
Preuniversitar si ale regulamentului intern al scolii;

sé pastreze In buna stare de functionare bunurile si aparatura scolii si sa foloseascd cu
grija materialele puse la dispozitia acestora de catre scoald;

sd aibd o tinutd vestimentard/personald si o conduitd adecvata calitatii de elev/prescolar,
decentd, neagresivi, prietenoasa, pozitiva.

Evaluarea implementirii Proiectului "MASA CALDA GRATUITA" se va face pe
baza urmaitorilor indicatori:

Diminuarea absenteismului,esecului si abandonului scolar;

imbunétégirea performantelor scolare ale elevilor din clasele cuprinse in acest proiect.

13.

Bugetul si finantarea proiectului

Proiectul se va derula in fiecare zi lucratoare de cursuri, de luni pana vineri, dupi programul

obligatoriu de scoald, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.

BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA” in anul scolar 2020-2021 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2020

Denumire Unitate Numar | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Nr.total de | Buget
de Invatamant total pentru masa | pentru total zile de total
Preuniversitar elevi calda/zi/elev | asigurare maxim | scoald estimat/
(U.LP.) implicata in | inscrisi | (lei TVA personal /elev (lucratoare) | an
Proiect in inclus) necesar (lei din anul bugetar
Proiect implementdrii | TVA | scolar 2020- | 2020
proiectului/ inclus) | 2021 (lei
elev (lei TVA aferente TVA
inclus) anului inclus)
bugetar
2020
Colegiul Tehnic
"DINICU 150 15 6 21 70 220.500
GOLESCU”

BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA” in anul scolar 2020-2021 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2021

Denumire Unitate Numaér | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Total zile de | Buget
de Invatamant total pentru masa | pentru total scoala total
Preuniversitar elevi caldd/zi/elev | asigurare maxim/ | (lucratoare) | estimat/
)
5 ~——




(U.LLP.) implicatd in | inscrisi | (lei TVA personal elev din anul an

Proiect in inclus) necesar (lei scolar 2020- | bugetar
Proiect implementarii | TVA 2021 2021
proiectului/ inclus) | aferente (lei
elev (lei TVA anului TVA
inclus) bugetar inclus)
2021
Colegiul Tehnic
TDINICL 150 15 6 21 98 308.700
GOLESCU”

BUGET TOTAL ESTIMAT pentru implementarea Proiectului "MASA CALDA

GRATUITA”, in anul scolar 2020-2021: 529.200 LEI

Costul Proiectului va fi suportat integral din bugetul local al Sectorului 1, astfel maxim 21
lei TVA inclus / zi / elev, din care : maxim 15 lei pentru masa de prinz + maxim 6 lei

pentru personalul necesar implementarii proiectului (1 manager proiect- 4 ore/ zi unde

salariul minim net va fi de 2.000 lei/ luni si 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul minim net
va fi de 600 lei / luni).

14,

1)

2)

3)

Cadrul legislativ:

O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sanatoasd in unititile de invatdmant
preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministrului Sanétatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza
unei alimentatii sdndtoase pentru copii si adolescenti.
Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3125/2020 privind structura anului gcolar
2020-2021;
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificdrile si completérile ulterioare:
Art. 46 lit. i): ”Organele de specialitate ale administratiei publice centrale, autoritatile
administratiei publice locale, precum si orice alte institutii publice sau private cu
atributii in domeniul sanatatii sunt obligate sé adopte, in conditiile legii, toate masurile
necesare pentru: derularea sistematica in unitatile scolare de programe de educatie
pentru viata (...)”
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conditii nediscriminatorii, a aptitudinilor si personalitatii sale.
Art. 52. (1) Ministerul Educatiei Nationale, ca organ de specialitate al administratiei
publice centrale, precum si inspectoratele scolare si unititile de invatdmant, cd institutii
ale administratiei publice locale cu atributii in domeniul educatiei, sunt obligate sa
intreprindd masuri necesare pentru: b) dezvoltarea de programe de educatie pentru
parintii tineri, inclusiv in vederea prevenirii violentei in familie; c) organizarea de
cursuri speciale de pregitire pentru copiii care nu pot raspunde la cerintele programei
scolare nationale, pentru a nu intrd prematur pe piatd muncii; d) organizarea de cursuri

)
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7

speciale de pregatire pentru copiii care au abandonat scoali, in vederea reintegrarii lor
in sistemul national de invétamant; e) respectarea dreptului copilului la timp de odihna
si timp liber, precum si a dreptului acestuia de a participa liber la viatd culturald si
artisticd; f) prevenirea abandonului scolar din motive economice, luand masuri active
de acordare a unor servicii sociale in mediul scolar, cum sunt: hrani, rechizite,
transport si altele asemenea.

Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale, cu modificirile si
completdrile ulterioare :

Art. 39-Responsabilitatea dezvoltarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale este
partajata astfel:

a) elaborarea politicilor publice, programelor si strategiilor nationale in domeniu,

reglementarea, coordonarea si controlul aplicarii lor, precum si evaluarea s monitorizarea
calitatii serviciilor sociale - in responsabilitatea autoritatilor administratiei publice centrale;

b) organizarea, administrarea si acordarea serviciilor sociale - in responsabilitatea

autoritdtilor administratiei publice locale, atributii ce pot fi externalizate citre sectorul
neguvernamental, institutiile de cult, alte persoane fizice si juridice de drept public sau privat,
in conditiile legii;

¢) finantarea serviciilor sociale, in conditiile legii - din bugetul local, din contributia

beneficiarului si/sau, dup caz, a familiei acestuia, bugetul de stat, precum si din alte surse

Art. 66 (1) Statul asigura protectia copilului si garanteazi respectarea tuturor drepturilor
sale prin activitatea specifica realizata de autorititile/institutiile publice cu atributii in
domeniu.

(2) Copilul are dreptul sa fie crescut alaturi de parintii sai in conditii care sa-i permita
dezvoltarea fizica, mentala, spirituala, morald si sociald.

(3) Copilul are dreptul de a beneficia de masuri de asistentd sociala, in functie de situatia
sd personala si de situatia socio- economica a familiei sau a persoanelor in intretinerea
carora se afla.

(4) Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fatd de copil, autoritdtile administratiei
publice centrale si locale sustin familia prin acordarea de beneficii de asistenta sociala,
precum si prin asigurarea de servicii sociale.

(5) Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile s
deciziile care privesc copiii, intreprinse de stat, precum si de orice persoana fizica sau
Juridicd, publica ori privata.

Art. 136 (1)Din bugetele locale ale comunelor, oraselor si municipiilor, respectiv din
bugetele locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti se aloci fonduri pentru:
a) finantarea serviciilor sociale aflate in administrare proprie, contractate sau
subventionate in conditiile legii, ori co-finantate in baza contractelor de parteneriat;
b) ﬁnantarea sau cofinantarea infiintdrii, organizarii si functionarii unor noi servicii

¢) finantarea sau, dupa caz, cofinantarea in parteneriat cu consiliul judetean a
cheltuielilor necesare formarii continue a personalului cu atributii in domeniul
serviciilor sociale si care activeaza la nivelul comunititii respective;

d) finantarea si cofinantarea in parteneriat cu consiliul judetean a actiunilor de
sensibilizare a populatiei privind nevoile si riscurile sociale de la nivelul
comunitatii;

e) cofinantarea proiectelor sustinute din fonduri structurale si alte fonduri
internationale pentru proiecte din domeniul serviciilor sociale;



f) alte finantari sau cofinantéri prevazute de lege.

15. Justificarea Proiectului.

Proiectul "Masa Calda Gratuitd” a fost propus in anul 2018 ca urmare a solicitarii Colegiului
Tehnic ”Dinicu Golescu” adresatd AUIPUSP Sector 1.

Astfel, in temeiul dispozitiilor Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 386/05.12.2018,
Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” a implementat in anul scolar 2018-2019 un proiect nou

~

denumit ”"Masa Calda Gratuitd", avand caracter social, al cédrui scop a fost sprijinirea elevilor
acestora la o educatie de calitate si cresterea ratei de promovabilitate si a interesului fata de
procesul educational. In anul scolar 2018-2019, 100 de elevi din cadrul Colegiului Tehnic
”Dinicu Golescu” au intrunit conditiile pentru a fi inclusi in acest proiect social.

Proiectul a fost continuat si in anul gcolar 2019-2020, in temeiul dispozitiilor Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 197/09.07.2019, un numar de 100 de elevi din cadrul
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” intrunind conditiile pentru a fi inclusi in acest proiect
social.

Prin adresa Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” nr. 1603/11.03.2020, inregistratd la
Administratia Unitatilor de Invatdmant Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector 1 cu
nr. 2672/11.03.2020, se solicitd suplimentarea grupului tinta al proiectului cu un numar de 50
dc clevi, conform hotérarii Consiliului de Administratic din data de 10.03.2020, pentru a
asigura accesul tuturor copiilor la o educatie de calitate §i pentru a veni in intAmpinarea nevoilor
inlesnirii procesului de integrare in mediul scolar si cea a dezvoltérii la potentialul lor maxim,
asigurand, implicit cresterea ratei de succes scolar si reducerea abandonului scolar.

16. RESURSE:
1) Resurse umane:

Managerul de proiect si personalul nedidactic (prioritar in selectare fiind personalul din
cadrul unitatii de invatdmant) necesar implementarii proiectului va fi asigurat de catre un agent
economic selectat de catre unitatea de invagdmant, in urma unei proceduri de achizitie publica
transparentd, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificérile si completarile ulterioare.

2) Resurse materiale:

a) Sali de masa.

b) Resurse de hrand pentru elevii inscrisi in program.

3) Resursele financiare necesare pentru acoperirea integrala a cheltuielilor ocazionate de
implementarea Proiectului ” MASA CALDA GRATUITA” vor fi asigurate de la
bugetul local al Sectorului 1. Toate bunurile materiale necesare derularii Proiectului

17. ORGANIZARE

Implementarea Proiectului ,,MASA CALDA GRATUITA” se va face pe baza unui
regulament intern al proiectului, elaborat/aprobat de céatre conducerea Colegiului Tehnic
”DINICU GOLESCU”.
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Nr. 790%  din Yol Aab0
privind aprobarea implementdrii Programului ,, Masd cald gratuitd” pentru elevii din

cadrul unitdtii de invatimant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” in
anul scolar 2020-2021

MUNICIPIUL BUCURESTI 1

SECTORUL

REFERAT DE APROBARE

Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1 (denumitd in continuare "AUIPUSP Sector 1”) functioneazd ca institutie cu
personalitate juridica in subordinea Consiliului Local Sector 1 pentru a gestiona si solutiona
in conformitate cu prevederile legale in vigoare problemele economico-financiare si tehnice
ale unitdtilor de invatdmant preuniversitar de stat din sectorul 1.

De la infiintare si pand in prezent AUIPUSP Sector 1 a ficut toate demersurile
necesare pentru buna organizare si desfasurare a procesului instructiv-educativ in cadrul
unitatilor de invatiméant preuniversitar de pe raza Sectorului 1, asi gurdnd conditii optime si o
continua modernizare a cladirilor unittilor de invatimant. Totodatd, impreund cu Primiria
Sectorului 1, AUIPUSP Sector 1 a sprijinit unitdtile de invatdmént pentru derularea in bune
conditii a unor proiecte si programe socio-educationale adresate elevilor si cadrelor didactice.

Proiectul "Masi Caldd Gratuita” a fost propus in anul 2018 ca urmare a solicitarii
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” adresati AUIPUSP Sector 1.

Astfel, In temeiul dispozitillor Hotirarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
386/05.12.2018, Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” a implementat in anul scolar 2018-2019
un proiect nou denumit "Masd Caldi Gratuitd", avand caracter social, al cérui scop a fost
sprijinirea elevilor cu posibilititi materiale reduse de a se integra in mediul scolar, astfel incat
sd se asigure accesul acestora la o educatie de calitate §i cresterea ratei de promovabilitate si a
interesului fatd de procesul educational. In anul scolar 2018-2019, 100 de elevi din cadrul
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” au intrunit conditiile pentru a fi inclusi in acest proiect
social.

Proiectul a fost continuat si in anul scolar 2019-2020, in temeiul dispozitiilor
Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 197/09.07.2019, un numir de 100 de elevi din
cadrul Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu” intrunind conditiile pentru a fi inclusi in acest
proiect social.

Prin adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu” nr. 1603/ 11.03.2020, inregistrati la
Administratia Unitatilor de invatimant Preuniversitar si Unitdtilor Sanitare Publice Sector 1
cu nr. 2672/11.03.2020, se solicitd suplimentarea grupului tintd al proiectului cu un numar de
50 de elevi, conform hotararii Consiliului de Administratie din data de 10.03.2020, pentru a
asigura accesul tuturor copiilor la o educafie de calitate si pentru a veni in intdmpinarea
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nmitate gansa inlesniru procesului de integrare in mediul scolar si cea a dezvoltirii la
potenfialul lor maxim, asigurdnd, implicit cresterea ratei de succes scolar si reducerea
abandonului scolar.
Prin adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu” nr. 3433/ 15.07.2020, inregistrati la
Administratia Unitétilor de Invatdimant Preuniversitar st Unitatilor Sanitare Publice Sector 1
cu nr. 6212/15.07.2020, unitatea de invitdmant a solicitat continuarea proiectului si pentru
anul gcolar 2020-2021. Pag | 1
Avand in vedere argumentele sustinute de catre Directorul Colegiului Tehnic “’Dinicu
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PRIMAR

Golescu” referitoare la problemele economice ale multor familii ai ciror copii sunt elevii
colegiului, mai ales a celor care provin din mediul rural si a celor din familii
dezbinate/monoparentale, precum si la suportului social si familial redus §i lipsa motivatiei
copiilor pentru invétare, propunem Consiliului Local Sector 1 aprobarea implementarii si
finantarii acestui proiect si in anul scolar 2020 — 2021, in scopul:

1. reducerii abandonului scolar, mentinerii elevilor din grupul tintd in educatie,
Imbunatafirii rezultatelor gcolare ale acestora si ameliorarii comportamentului de adaptare
scolara;

2. ameliorarii rezultatelor scolare ale elevilor din grupul fintd, cu posibilitati
materiale precare;

3. asigurdrii unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

4. cresterii gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai

bune pentru ingrijirea si educarea copiilor.

Valoarea seviciilor este estimatd la 21 lei TVA inclus/zi/elev, din care maxim 15 lei
TVA inclus pentru masa de pranz + maxim 6 lei TVA inclus pentru personalul necesar
implementarii proiectului (1 manager proiect - 4 ore/ zi unde salariul minim net va i de 2.000
lei/ luna si 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul minim net va fi de 600 lei / lund). Astfel,
serviciile pentru masa calda gratuitd vor fi asigurate de citre un agent economic selectat de
cétre unitatea de invatdmant in urma unei proceduri de achizifie publicd transparenti. De
asemenea, pentru asigurarea personalului didactic §i auxiliar necesar implementarii
proiectului unitatea de invatdmaént va organiza o procedura de achizitie de servicii publici
transparenta.

Masa calda gratuitd va fi servita elevilor zilnic, in timpul zilelor de scoala, dupa orele
de curs, in regim catering de citre personalul angajat in acest sens, existand conditii care
asigurd siguranta alimentelor, precum si un spatiu adecvat de servire a mesei.

Acordarea mesei calde gratuite elevilor va avea in vedere asigurarea unei alimentatii
sanatoase pentru elevi, diversificarea meniurilor in functie de caracteristicile alimentatiei
pentru diferite religii, precum si adaptarea acestuia (meniului) la varsta elevilor, la diversele
afectiuni declarate ale unor elevi.

De asemenea, masa caldi ce va fi asigurati elevilor va respecta dispozitiile Legii nr.
123/2008 pentru o alimentatie sdnitoasd in unitatile de invatimént preuniversitar si
prevederile Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate pregcolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sdnitoase pentru copii si adolescenti.

Obiectivul general al acestui proiect constd in dezvoltarea si diversificarea serviciilor
alternative de educatie pentru elevi si familiile lor, facilitind astfel participarea activa a
aproximativ 150 de elevi din cadrul unitatii de invitimant Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu”,
pe parcursul anului scolar 2020-2021, prin care si beneficieze de o masi caldi la scoald dupa
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COLLPEULIVE, CAre, dlaturl ae educapia rormala, vor creste valoarea actului educational.
In vederea implementarii Programului ,,Masi calda gratuita” pentru elevii din cadrul
Colegiului Tehnic "Dinicu Golescu” sunt aplicabile prevederile urmitoarelor acte normative:

il Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si completirile
ulterioare;
] Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,

republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;
[] O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de
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MUNICIPIUL BUCURESTI 1

SECTORUL PRIMAR

organizare si functionare a unitdtilor de invatimant preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

0 Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sdnitoasi in unittile de invatamant
preuniversitar;

0 Ordinul Ministrului S#natatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei
alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei
alimentatii sindtoase pentru copii si adolescenti;

O Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetdrii nr. 3125/2020 privind structura
anului scolar 2020-2021;

)

O Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

0 Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile
ulterioare.

in consecintd, considerim oportund si pe deplin justificati misura privind
implementarea programului ,,Masi caldi gratuita” pentru elevii din cadrul Colegiului Tehnic
“Dinicu Golescu”, in anul gcolar 2020-2021, pentru un numér de 150 de elevi.

Pentru considerentele mai sus expuse si in considerarea dispozitiilor art.136 alin. (1)
si alin. (2) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, supunem dezbaterii Consiliului Local al Sectorului 1
proiectul de hotérare privind aprobarea implementdrii Programului ,,Masd caldd gratuitia”
pentru elevii din cadrul unititii de invatimént preuniversitar de stat Colegiul Tehnic
”Dinicu Golescu” in anul scolar 2020-2021.
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DINICU GOLESCU"

Calea Giulesti, Nr. 10, Sector 1, Bucuresti
Tel./Fax: 021.637.04.84

E-mail: colegiultehmatrul@yahoo.com,
contact@colegiuldinicugolescu.ro

MINISTERUL
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ADMINISTRATIA UNITATILOR DE iNVATAMANT PREUNIVERSITAR
ST UNITATILOR SANITARE PUBLICE - SECTOR 1

Nr. inreg. 34,37 /1 43. 0F 2020

Catre,

In atentia Domnului director general ROMEO AURELIAN CLINCIU

Conform hotérarii Consiliului de Administratie din data de 15.07.2020, precum si
a solicitarilor profesorilor diriginti (bazate pe solicitarile elevilor si parintilor acestora),
Colegiul Tehnie—*Dinicu Golescu” vi adreseazi rugamintea de a include un numir
estimat _Ife;l/_SO/@l vi in programul “Masi caldi gratuita” pentru anul scolar 2020 —
2021.

Mentiondm cé scoala noastrd a derulat acest program si in anul scolar 2019 — 2020,
conform HCL Sector 1 nr. 197/09.07.2019.

Solicitarea noastrd se bazeazi pe urmitoarele argumente:

* Problemele economice/financiare ale multor familii ai ciiror copii sunt elevii nostri,
mai ales a celor care provin din mediul rural si a celor din familii
dezbinate/monoparentale; ‘

® Suportul social si familial redus ca urmare a supraincarcdrii profesionale a
périntilor;

* Lipsa motivatiei pentru invitare, probleme de adaptare;

* Pentru anul scolar 2020 — 2021, Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” a realizat toate
cele 9 clase a 9-a din planul de scolarizare, respectiv 5 clase de liceu zi si 4 clase
de invatamant profesional dual.

Pentru a asigura accesul tuturor copiilor la o educatie de calitate si pentru a veni in
intampinarea nevoilor si intereselor acestora, colectivul de cadre didactice isi doreste sa
ofere elevilor nostri cu posibilititi materiale limitatc, sansa inlesnirii procesului de
integrare In mediul gcolar si cea a dezvoltarii la potentialul lor maxim, asigurind, implicit,
cresterea ratei de succes scolar §i reducerea abandonului scolar.
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ADMINISTRATIA UNITATILOR DE iINVATAMANT PREUNIVERSITAR
SI UNITATILOR SANITARE PUBLICE — SECTOR 1

In atentia Domnului director general ROMEO AURELIAN CLINCIU

Conform hotarérii Consiliului de Administrafie din data de 15.07.2020, precum si
a solicitarilor profesorilor diriginti (bazate pe solicitirile elevilor si parintilor acestora),
ColegiuldT/;e@ﬁie—\‘fp?icu Golescu” vid adreseazi rugidmintea de a include un numir
estimat __:_e"f/’SO de elevi In programul “Masi caldi gratuitd” pentru anul scolar 2020 —
2 =

Mentiondm c& scoala noastré a derulat acest program si in anul scolar 2019 — 2020,
conform HCL Sector 1 nr. 197/09.07.20109.

Solicitarea noastra se bazeazi pe urmitoarele argumente:

* Troblemele economice/financiare ale multor familii ai ciror copii sunt elevii nostri,
mai ales a celor care provin din mediul rural si a celor din familii
dezbinatc/monoparentale; .

e Suportul social si familial redus ca urmare a supraincircirii profesionale a
parintilor;

e Lipsa motivatiei pentru invifare, probleme de adaptare;

e Pentru anul scolar 2020 — 2021, Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” a realizat toate
cele 9 clase a 9-a din planul de scolarizare, respectiv 5 clase de liceu zi si 4 clase
de invatamant profesional dual.

Pentru a asigura accesul tuturor copiilor la o educatie de calitate si pentru a veni in
intdmpinarea nevoilor si intereselor acestora, colectivul de cadre didactice isi doreste si
ofere elevilor nostri cu posibilititi materiale limitate, sansa inlesnirii procesului de
integrare in mediul scolar si cea a dezvoltirii la potentialul lor maxim, asigurand, implicit,
creslerea ralei de succes gcolar si reducerea abandonului scolar.
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea implementirii Programului ,,Masa calda gratuita”
pentru elevii din cadrul unititii de invAtAméint preuniversitar de stat Colegiul
Tchnie "Dinicu Golescu” tn anul scolar 2020-2021

Administra(ia Unitagilor de Tnvatimant Preuniversitar si Unitafilor Sanitare Publice Sector |
(denumiti in continuare "A.U.LP.U.S.P. Sector 1), functioneazi ca institutie cu personalitate juridici
in subordinca Consiliului Local Scctor 1, pentru a gestiona si solutiona, In conformitate cu prevederile
legale in vigoare, problemele economico- tinanciare i tehnice ale unitatilor de Invétdmant preuniversitar
de stat din Sectorul 1 al municipiului Bucuresti.

De la infiintare si pand in prezent, A.U.L.P.U.S.P. Sector 1 a ficut toate demersurile necesare
pentru buna organizare si desfasurare a procesului instructiv- educativ in cadrul unitétilor de invatamént
preuniversitar de pe raza Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, asigurand conditii optime si o continud
modcrnizare a cliddirilor pe care le folosesc unitétile de invatamant.

Proicctul ”Masd Caldd Gratuitd” a fost propus in anul 2018 ca urmare a solicitérii Colegiului
Tehnic ”Dinicu Golescu™ adresatda AUIPUSP Sector .

Astfel, in temeiul dispozitiilor Hotdrarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 386/05.12.2018,
Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu” a implementat in anul scolar 2018-2019 un proiect nou denumit
matcrialc redusc de a se integra in mediul scolar, astfel incit sd se asigure accesul acestora la o educatie
de calitate si cresterea ratei de promovabilitate si a interesului fatd de procesul educational. in anul scolar
2018-2019, 100 de elevi din cadrul Colegiului Tehnic "Dinicu Golescu™ au intrunit conditiile pentru a fi
inclusi 1n acest proiect social.

Proiectul a fost continuat §i in anul gcolar 2019-2020, in temeiul dispozifiillor Hotérarii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 197/09.07.2019, un numér de 100 de elevi din cadrul Colecgiului
Tchaic ”Dinicu Golescu” intrunind conditiile pentru a fi inclusi in acest proiect social.

Prin adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu” nr. 1603/11.03.2020, inregistratd la
Administratia Unitatilor de Invatimant Prcuniversitar gi Unititilor Sanitarc Publice Sector 1 cu nr.
2672/11.03.2020, se solicita suplimentarea grupului tintd al proiectului cu un numér de 50 de elevi,

nanfrmnn hatRwAuii Nanailindig Aa A dvnimiateatiao din Aata Aa 1O N2 ININ smantms n acimavra nncaoil totiiens

COpILIOr la O educalie de Cdlltale $1 Peniru & venl 1N EmpInared nNevouor $1 UIEreselor acesiora,
in medrul scolar s1 cea a dezvoltarii la potentialul lor maxim, asigurind, implicit cresterea ratei de sucees
scolar si reducerea abandonului scolar.

Prin adresa Colegiului Tehnic "Dinicu  Golescu” nr. 3433/15.07.2020, Inregistratd la
Administratia Unit4tilor de Invitaimant Preuniversitar $i Unild(ilor Sanilare Publice Sector 1 cu or.
6212/15.07.2020, unitatea de invdtamant a solicitat continuarea proiectului si pentru anul scolar 2020-
2021.

En cﬂonfnrm':t‘;lntcdc.u [:;cv'c(:eril;'nIRxegul:lmc:tului Eurgpcﬂn nr. 679/2(:16 sia Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
ogii nr in inlie 2 privind miisuri de punere in aplicare a - EYR 1. ) YR

Rogulnmontului (UE) 2016/679 al Parlamentului European gi al Consilivlui din Tel: +40-21 31_9'10'1'3’ Faa: +40 2.1 31?'10'06
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice n ceea ce priveste Email: registraturai@ primariasl.ro

prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor http://www.primariasectorl.ro
date, va informim ci personalul Primarici Scctorului | cunoagte §i respecti
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.
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Avand in vedere argumentele sustinute de cétre Directorul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu”
referitoare la problemele economice ale multor familii ai cror copii sunt elevii colegiului, mai ales a
celor care provin din mediul rural si a celor din familii dezbinate/monoparentale, precum si la suportului
social si familial redus si lipsa motivatiei copiilor pentru invitare, propunem Consiliului Local Sector 1
aprobarea implementirii si finantérii acestui proiect si in anul scolar 2020 — 2021, in scopul:

1. reducerii abandonului scolar, mentinerii elevilor din grupul tinta in educatie, imbunatatirii
rezultatelor scolare ale acestora si ameliordrii comportamentului de adaptare scolara;

2 ameliordrii rezultatelor scolare ale elevilor din grupul tintd, cu posibilititi materiale
precare;

3. asigurarii unei mese calde gratuite, zilnice de pranz pentru elevi;

4. cresterii gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune pentru

ingrijirea si educarea copiilor.

Valoarea seviciilor este estimata la 21 lei TVA inclus/zi/elev, din care maxim 15 lei TVA inclus
pentru masa de pranz + maxim 6 lei TVA inclus pentru personalul necesar implementérii proiectului (1
manager proiect - 4 ore/ zi unde salariul minim net va fi de 2.000 lei/ luna i 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde
salariul minim net va fi de 600 lei / lund). Astfel, serviciile pentru masa calda gratuitd vor fi asigurate de
citre un agent economic selectat de cétre unitatea de nvatdmant in urma unei proceduri de achizitie
publicd transparentid. De asemenea, pentru asigurarea personalului didactic si auxiliar necesar
implementarii proiectului unitatea de Invdtdmant va organiza o procedura de achizitie de servicii publica
transparenta.

Masa calda gratuitd va fi servita elevilor zilnic, in timpul zilelor de scoald, dupa orele de curs, in
regim catering de catre personalul angajat in acest sens, existdnd conditii care asigurd siguranta
alimentelor, precum si un spatiu adecvat de servire a mesel.

Acordarea mesei calde gratuite elevilor va avea in vedere asigurarea unei alimentafii sdndtoase
pentru elevi, diversificarea meniurilor in functie de caracteristicile alimentatiei pentru diferite religii,
precum si adaptarea acestuia (meniului) la vérsta elevilor, la diversele afectiuni declarate ale unor elevi.

De asemenea, masa caldi ce va fi asigurata elevilor va respecta dispozitiile Legii nr. 123/2008
pentru o alimentafie sandtoasd in unitifile de invatdmant preuniversitar si prevederile Ordinul
Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor §i a principiilor care stau la baza unei alimentatii sdndtoase pentru copii si
adolescenti.

Obiectivul general al acestui proiect consta in dezvoltarea si diversificarea serviciilor alternative
de educatie pentru elevi si familiile lor, facilitind astfel participarea activd a aproximativ 150 de elevi
din cadrul unititii de invatdamant Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”, pe parcursul anului scolar 2020-
2021, prin care sd beneficieze de o masa calda la scoald dupd orele de curs. Aceste servicii sociale vin in
completarea unei oferte educationale moderne si competitive, care, aldturi de educatia formald, vor
creste valoarea actului educational.

-Leéea nr. 24/2000 pr.ivind Normele de tehnica législativé pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

-Legea nr. 272/2001 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- art. 58, art. 105 alin. (2) lit. b), h) si 1) Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare;

-Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie sdndtoasa in unitétile de ITnvafdmant preuniversitar;
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-art. 76 alin. (2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completiarile
ulterioare

-Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

-OM.E.N.C.S. Nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a unititilor de invafamant preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Ordinul nr. 1076/4518/3936/2020 privind stabilirea masurilor necesare in vederea redeschiderii
creselor, gradinitelor, afterschool-urilor pentru prevenirea imbolnévirilor cu SARS-CoV-2;

-Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate pregcolarilor si scolarilor §i a principiilor care stau la baza unei alimentaii sanétoase
pentru copii i adolescenti;

-Ordinului Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 5079/2016 privind
aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatdmant preuniversitar,
cu modificérile si completdrile ulterioare;

-Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetérii nr. 3125/2020 privind structura anului gcolar 2020-
2021;

-Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice nr. 6079/2016 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdfilor de invatdmant preuniversitar, cu
modificdrile si completarile si ulterioare;

-Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4135/2020 privind aprobarea Instructiunii pentru
crearea si/sau intérirea capacitatii sistemului de invétdmant preuniversitar prin invétare on-line;

-art. 5 lit. cc), art. 129 alin. (7) lit. a), art. 139 alin. (3) lit.a), art. 166 alin. (2) lit. 1) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ
avizeaza :

- FAVORABIL proiectul privind aprobarea implementarii Programului ,, Masd calda gratuita”

pentru elevii din cadrul unitdtii de invdfdmant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic “Dinicu
Golescu” in anul scolar 2020-2021, se supune spre dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al

Sectorului 1.
O™ .
43 wmbw{@.
’5 JURIDICA, LEGISLATAE

» Pl

%% CONTENCIOS/ %)
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Nume Prenume Functia N\, ADMINISTRATIV| Sediniitura Intocmit/avizat | Data
MOJA BEATRICE | Sef ServiciiLegislatie 4~ - , Avizat 17.08.2020
Marineci Alina Ramong Consilier juridic SN Avizat 17.08.2020
Dina Adriana Consilier juridic Hur?” | Avizat 17.08.2020
Culea Alexandrin Consilier juridic Avizat 17.08.2020
Gabriela ,
Moja  Beatrice Intocmit, (¢ Intocmit 17.08.2020
Florentina /
7
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RAPORT DE SPECIALITATE

la Proiectului de Hotdirdre privind aprobarea implementdirii Programului ,Masd caldd gratuitd”
pentru elevii din cadrul unititii de invatimant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu
Golescu” in anul scolar 2020-2021, inregistrat sub nr. K2-307/10.08.2020

Avand in vedere Referatul de aprobare intocmit de Administratia Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile s1 completéarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 46 alin. (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 123/2008 pentru o alimentatie sinitoasa in unitatile
de invitdmant preuniversitar,

In conformitate cu prevederile art. 58, art. 105 alin. (2) lit. b), h) si 1) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 76 alin.(2) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completérile uiterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile
si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Ordinul Ministrului Sanétatii Publice nr. 1563/2008 pentru
aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la
baza unei alimentatii sdnatoase pentru copii si adolescenti;

In conformitate cu prevederile O.M.E.C.T.S. nr. 5349/2011 privind aprobarea Metodologiei
de organizare a pro gramului ,,Scoald dupa scoald”, cu modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea
Regulamentului -cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invafamant preuniversitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3125/2020
privind structura anului gcolar 2020-2021;

in conformltate cu prevederile Hotararu Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 386/05.12. 2019

CR N ae L G ) M MO0 ) e BT AAn2 ~n T AR endnnld X9 e anbeens A1l 22 200 o o aan 4%l
de '1nva§amant preuniversitar de stat L;oleglul fehnic - L)mlcu olescu 1 anul scolar ZUty — ZU1Y,
precum si cele ale Hotdrarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 197/09.07.2019 privind aprobarea
implementarii Programului ,,Masa calda gratuitd” pentru elevii din cadrul unitatii de invataméant
preuniversitar de stat Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” 1n anul scolar 2019-2020;

Luand in considerare adresa Colegiului Tehnic “Dinicu Golescu™ nr. 3433/15.07.2020,
inregistratd la Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice
Sector 1 cunr. 6212/15.07.2020;

A L7 8\ SISTEM MAMAGEMEY Bd Banu Manta ur 9, Sectonul | Bucuresty, 011222
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In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. d), 1) si m), si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare,

Asa cum se precizeaza in Referatul de aprobare “obiectivul general al acestui proiect consta
in dezvoltarea si diversificarea serviciilor alternative de educatie pentru elevi si familiile lor,
facilitdnd astfel participarea activd a aproximativ 150 de elevi din cadrul unitétii de invitdmant
Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”, pe parcursul anului scolar 2020-2021, prin care sé beneficieze
de o0 masi caldi la scoald dupi orele de curs. Aceste servicii sociale vin in completarea unei oferte
educationale moderne si competitive, care, aldturi de educatia formald, vor creste valoarea actului
educational.

Valoarea seviciilor este estimata la 21 lei TVA inclus/zi/elev, din care maxim 15 lei TVA
inclus pentru masa de pranz + maxim 6 lei TVA inclus pentru personalul necesar implementérii
proiectului (1 manager proiect - 4 ore/ zi unde salariul minim net va fi de 2.000 lei/ lund si 2
ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul minim net va fi de 600 lei / lund).”

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. d), 1) si m), si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,,
cu modificérile si completarile ulterioare,lFatd de cele mai sus expuse, analizind documentele
prezentate, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, am intocmit
prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM spre dezbatere Consiliului Local al
Sectorului 1 a Proiectului de Hotirdre privind aprobarea implementdirii Programului ,,Masd
caldi gratuit@” pentru elevii din cadrul unitatii de invdatdmdnt preuniversitar de stat Colegiul
Tehnic ”Dinicu Golescu” in anul scolar 2020-2021, responsabilitatea modului de realizare si
incadrarea in limita creditelor bugetare aprobate, apartinand in exclusivitate directorului
Administratiei Unitidtilor de invﬁtﬁmﬁnt Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector
1, in calitate de ordonator secundar de credite.

Directia Management Economic,
“ Director Executiy, -
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Nr. D.856 / 11.08. 2020

K9-302

RAPORT DE SPECIALITATE
AL DIRECTIEI GENERALE ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
pentru proiectul de Hotirére privind aprobarea implementirii Programului ,Masi caldd
gratuitd” pentru elevii din cadrul unititii de invdtimant preuniversitar de stat Colegiul Tehnic
”Dinicu Golescu” in anul scolar 2020-2021

1. Descrierea situatiei actuale

Administratia Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Unititilor Sanitare Publice Sector
1 (denumitd in continuare "AUIPUSP Sector 1”) functioneazd ca institutie cu personalitate
juridica in subordinea Consiliului Local Sector 1 pentru a gestiona si solutiona in conformitate cu
prevederile legale in vigoare problemele economico-financiare si tehnice ale unitétilor de
invitamant preuniversitar de stat din sectorul 1.

De la infiintare si pand in prezent AUIPUSP Sector | a fécut toate demersurile necesare
pentru buna organizare si desfdsurare a procesului instructiv-educativ in cadrul unitétilor de
invatimant preuniversitar de pe raza Sectorului 1, asigurdnd conditii optime si o continua
modernizare a cladirilor unitdtilor de invatdmant. Totodatd, impreund cu Primaria Sectorului 1,
AUIPUSP Sector 1 a sprijinit unitatile de invatdmant pentru derularea in bune conditii a unor
proiecte si programe socio-educationale adresate elevilor si cadrelor didactice.

Proiectul "Masi Calda Gratuiti” a fost propus in anul 2018 ca urmare a solicitirii
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” adresatid AUIPUSP Sector 1.

Proiectul "MASA CALDA GRATUITA" cstc un cfort al comunitagii carc vine in
soriiinul elevilor. dascililor. parintilor si Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU?” situat pe raza

AUIITHIIDUGLIY =Lw L LUl IdIa d ovwLlutuIug 1.
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Este destinat elevilor din ciclul liceal ai Colegiului Tehnic "DINICU GOLESCU”
care indeplinesc conditiile de inscriere in proiect aprobate de catre Consiliului de
Administratie al unitéiitii de invitiméant mentionate.

fnscrierea in Proiectul ,MASA CALDA GRATUITA” se face la nivelul Colegiului
Tehnic ”Dinicu Golecu”, in urma solicitarilor primite din partea périntilor elevilor sau elevilor
majori care apartin unitatii scolare, conform criteriilor stabilite de Comisia Proiectului si aprobate
in Consiliul Profesoral gi in Consiliul de Administratie al unitatii de invatamant.

Numarul elevilor inscrisi poate suferi modificari, acesta putdnd fi actualizat prin hotéréare
a Consiliului de Administratie al Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu”.

Retragerea din proiect se va face la cererea parintelui/ tutorelui legal, sau elevului major

prin notificare scrisa adresatd unitatii de invatdmant sau la initiativa unitétii scolare.

2.Documentarea juridica:

o Cadrul legal in vigoare consultat:

1) O.M.E.N.C.S. nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Tnvatimant preuniversitar, cu modificdrile §i completérile
ulterioare;

2) Legea nr. 123/2008 pentru o alimentatie s#ndtoasd in unitdtile de finvatdmant
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

3) Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor
nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii
sdndtoase pentru copii §i adolescenti.

4) Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificérile si completérile ulterioare;

5) Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 3125/2020 privind structura anutui scolar
2020-2021;

6) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
si completarile ulterioare

7) Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completérile
ulterioare;

Alte documente:

In conformitate cu prevederile Regulamantuiui European nr. 679/2016 si a Legii nr 190 din 18

iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul | Bucuresti' 011222
European §i al Consiliului din 27 aprille 2016 privind protectie persoanelor fizice in ceea ce 2 §
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In temeiul dispozitiilor Hotararii Consiliului Local al Sectorului I nr. 386/05.12.2018,
Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” a implementat in anul scolar 2018-2019 un proiect nou
denumit "Masi Caldi Gratuitd'', avand caracter social, al cérui scop a fost sprijinirea elevilor
cu posibilitati materiale reduse de a se integra in mediul scolar, astfel incét sd se asigure accesul
acestora la o educatie de calitate si cresterea ratei de promovabilitate si a interesului fatd de
procesul educational. in anul scolar 2018-2019, 100 de elevi din cadrul Colegiului Tehnic
”Dinicu Golescu” au intrunit conditiile pentru a fi inclusi in acest proiect social.

Proiectul a fost continuat si in anul scolar 2019-2020, in temeiul dispozitiilor Hotérarii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 197/09.07.2019, un numar de 100 de elevi din cadrul
Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” intrunind conditiile pentru a fi inclusi n acest proiect social.

Prin adresa Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” nr. 1603/11.03.2020, inregistratd la
Administratia Unitatilor de Invatimant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector | cu
nr. 2672/11.03.2020, se solicitd suplimentarea grupului tintd al proiectului cu un numar de 50 de
elevi, conform hotérarii Consiliului de Administratie din data de 10.03.2020, pentru a asigura
accesul tuturor copiilor la o educatie de calitate si pentru a veni in intdmpinarea nevoilor si
inlesnirii procesului de integrare in mediul scolar si cea a dezvoltarii la potentialul lor maxim,
asigurand, implicit cresterea ratei de succes scolar si reducerea abandonului scolar.

Prin adresa Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” nr. 3433/15.07.2020, inregistrata la
Administratia Unitatilor de Invatimant Preuniversitar si Unitatilor Sanitare Publice Sector 1 cu

nr. 6212/15.07.2020, unitatea de invdtdmant a solicitat continuarea proiectului si pentru anul
scolar 2020-2021.

3.Examinarea oportunititii si eficientei

< Scopul proiectului

1) Sporirea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc alternative mai bune pentru
ingrijirea si educarea copiilor;

2) Derularea unei campanii de informare si promovare a programului in comunitate;

3) Promovarea unui stil de viatd séndtos prin oferirea unui program de servire a mesei in

legislatiei 1n vigoare;
4) Formarea unui comportament alimentar sinatos la copii/elevi.

In conformilate cu prevederile Regulamentulul European nr. 679/2016 81 a Legii nr. 190 din 18

iulie 2018 p!'ivind ma‘sluri _de‘punere l_n aplicare a Regulamentulul (UE) 2016/679_3! Parlamentului Bd. Banu Manta nr. 9. Sectorul 1 Bucurcsti: 011222
European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanslor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datefor cu caracter personal gi privind libera circuialie a acestor date, va Tel. +40-21 319 10 13; Fax: +40-21 319 10 06

informam ca personalul Priméariei Sectorului 1 cunoaste si respecta legislatia in domeniul Email; rew istraturnia }Jz'lll].n"::»l rer
securtalii datelor cu caracler personal e .
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5) Constietizarea beneficiilor consumului de alimente in acord cu necesititile nutritive
adecvate vérstei in ceea ce priveste compozitia, proprietatile nutritive §i terapeutice;

6) Crearea unor obiceiuri alimentare sinatoase( elevii vor putea si realizeze cd anumite
alimente neselectate cu prudentd pot determina un dezechilibru al organismului, iar altele
pot capabile sd prevind, sa amelioreze sau sa vindece boli si s& 1si intdreascd convingerile
ci alimentatia sandtoasi si la ore fixe este o alternativa de urmat la alimentatia de tip fast-
food);

Obiectivul general

Obiectivul general al acestui proiect constd in dezvoltarea si diversificarea serviciilor

alternative de educatie pentru elevi si familiile lor, facilitind astfel participarea activd a
aproximativ 150 de elevi din cadrul unitatii de invatdmant Colegiul Tehnic "Dinicu Golescu”, pe
parcursul anului scolar 2020-2021, prin care sd beneficieze de o masa caldé la scoald dupa orele
de curs. Aceste servicii sociale vin in completarea unei oferte educationale moderne si
competitive, care, alaturi de educatia formala, vor creste valoarea actului educational.

Pentru atingerea obiectivului principal al Proiectului "MASA CALDA GRATUITA"

se vor derula urmétoarele activitati :

)

2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

9)

Organizarea campaniei de informare asupra programului;

Aplicarea si centralizarea formularelor de inregistrare pentru elevii din grupul tinté;
Selectarea furnizorilor de servicii de catering pentru asigurarea mesei calde elevilor din
grupul tintd;

Identificarea/stabilirea locatiilor, spatiilor in care se va servi masa caldé, si amenajarea si
dotarea corespunzatoare a spatiilor pentru servirea mesei;

Asigurarea serviciilor de servire a mesei calde pentru elevii din grupul tint;

Informarea personalului din cadrul Colegiului Tehnic ”Dinicu Golescu” cu privire la
scopul programului ,,Masa calda gratuiti”;

Informarea comunititii asupra noilor servicii create si dezvoltate cu sprijinul financiar al
Primaériei Sectorului 1;

Diseminarea rezultatelor programului la nivelul Primériei Sectoruluil, Consiliului Local
al sectorului 1, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, in cadrul Consiliului de
Administratie si al Consiliului Inspectorilor, la nivelul inspectoratelor scolare ale
sectoarelor I-VI, la nivelul unitatilor scolare din Municipiul Bucuresti in cadrul
Consiliilor de Administratie. a Consiliilor Profesorale. a Consiliilor Reprezentantilor
LAUVIIUL, L1 LUV ISIUIL UULLIVL 91 U S1WS-UE IS gUULLIUL, Ll pPIvow 91 16 1 7y

Analiza impactului programului pe baza chestionarelor si a interviurilor aplicate grupului
tinta de catre echipa de implementare.

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr 190din 18

iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Bd. Banu Manta nr. 9. Sectorul 1 Bucuresti' 011222
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1)

2)

9,
o0

)
2)
3)
4)

b)

Obiectivele generale

petrecerii in sigurantd, intr-un mod plicut si util a timpului liber si in afara orelor
obligatorii de curs;
Asigurarea corespunzatoare a nevoilor de hrand a copiilor.

Obiectivele specifice

Asigurarea mesei de prinz a elevilor;

Prevenirea neglijarii copilului si a problemelor de adaptare scolari;

Integrarea mai rapida in Proiectul scolar prin cresterea adaptabilitétii la mediul scolar;
Cresterea gradului de accesibilitate al familiilor care doresc solutii alternative pentru
supravegherea si educarea copiilor;

Grupul tinti/categorii de beneficiari

Beneficiarii directi - Grupul tinta al proiectului il constituie elevii din ciclul liceal din
cadrul Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu”.
Beneficiarii indirecti - parintii i comunitatea.

¢ Perioada de implementare

Programul educational si social ,,Masa calda gratuiti” pentru elevii din cadrul Colegiului
Tehnic ”Dinicu Golescu” se va desfiisura pe durata anului scolar 2020-2021.

4

Propunerile functionarilor publici/specialistilor in domeniu care l-au intocmit,
evidentiind atit avantajele cit §i dezavantajele variantelor de solutii propuse

Nu este cazul,

1) Diminuarea absenteismului,esecului si abandonului scolar;

2) Imbunitatirea performantelor scolare ale elevilor din clasele cuprinse in acest proiect.
In conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr 190 din 18
iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Bd. Banu Manta nr. 9. Sectorul 1 Bucuresti' 011222
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Diminuarea problemelor economice ale mai multor familii ai cdror copii sunt elevii colegiului,
mai ales a celor care provin din mediul rural si a celor din familii dezbinate/monoparentale,
precum si acordarea suportului social si familial necesar motivatiei copiilor pentru invatare.

6. Impact economic, social si lmpactul asupra mediului
Nu este cazul.
7. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung

Proiectul se va derula in fiecare zi lucratoare de cursuri, de luni pand vineri, dupd programul
obligatoriu de scoald, in intervalul orar 12.30/13.30-13.30/14.30.

BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA” in anul scolar 2020-2021 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2020
Denumire Unitate | Numéar | Buget maxim | Buget maxim | Buget | Nr.totalde | Buget
de Invatamant total pentru masa | pentru total zile de total
Preuniversitar elevi calda/zi/elev | asigurare maxim | gcoald estimat/
(U.L.P.) implicatd in | inscrisi | (lei TVA personal /elev (lucrdtoare) | an
Proiect in inclus) necesar (lei din anul bugetar
Proiect implementarii | TVA | scolar 2020- | 2020
proicctului/ inclus) | 2021 (lei
elev (lei TVA aferente TVA
inclus) anului inclus)
bugetar
2020
Colegiul Tehnic
"DINICU 150 15 6| 2 70 220.500
GOLESCU”

BUGETUL ESTIMAT PENTRU IMPLEMENTAREA PROIECTULUI ,, MASA CALDA
GRATUITA” in anul scolar 2020-2021 - AFERENT ANULUI BUGETAR 2021

de Invatamant total pentru masa | pentru total scoald total
Preuniversitar elevi calda/zi/elev | asigurare maxim/ | (lucrdtoare) | estimat/
(U.LLP.) implicatd in | inscrisi | (lei TVA personal elev din anul an

In conformilate cu prevederile Regulamentului European nr 679/2016 si a Legii nr 190 din 18

iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului

European si al Consiliutui din 27 aprilie 2016 privind protectia parsoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a aceslor date, va
informam ca personalul Primariei Seclorului 1 cunoaste i respecta legisiatia in domeniul

securitatii datelor cu caracter personal
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Proiect in inclus) necesar (lei scolar 2020- | bugetar
Proiect implementdrii | TVA 2021 2021
proiectului/ inclus) | aferente (lei
elev (lei TVA anului TVA
inclus) bugetar inclus)
2021
Colegiul Tehnic
"DINICU 150 15 6 21 98 308.700
GOLESCU”

BUGET _TOTAL ESTIMAT pentru implementarea Proiectulni “MASA CALDA
GRATUITA”, in anul scolar 2020-2021: 529.200 LEL

Costul Proiectului va fi suportat integral din bugetul local al Sectorului 1, astfel maxim 21 lei
TVA inclus / zi / elev, din care : maxim 15 lei pentru masa de prinz + maxim 6 lei pentru
personalul necesar implementirii proiectului (1 manager proiect- 4 ore/ zi unde salariul
minim net va fi de 2.000 lei/ lund i 2 ingrijitori- 2 ore/zi unde salariul winim nel va i de

600 Ici / lunii).

De asemenea, pentru asigurarea personalului didactic §i auxiliar necesar implementarii
proiectului unitatea de invatamant va organiza o procedurd de achizitie de servicii publica
transparenta.

Masa calda gratuitd va fi servitd elevilor zilnic, in timpul zilelor de scoals, dupé orele de
curs, in regim catering de cdtre personalul angajat in acest sens, existdnd conditii care asigurd
siguranta alimentelor, precum si un spatiu adecvat de servire a mesei.

Acordarea mesei calde gratuite elevilor va avea in vedere asigurarea unei alimentatii
sandtoase pentru elevi, diversificarea meniurilor in functie de caracteristicile alimentatiei pentru
diferite religii, precum si adaptarea acestuia (meniului) la varsta elevilor, la diversele afectiuni
declarate ale unor elevi.

De asemenea, masa caldd ce va fi asiguratd elevilor va respecta dispozitiile Legii nr.
123/2008 pentru o alimentatie sdnatoasd in unitatile de invatdmant preuniversitar i prevederile
Ordinul Ministrului Sénatatii Publice nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor

sanatoase pentru copil §1 adolescentl,

8. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotéirare
Nu este cazul.

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legli nr 190 din 18

iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului Bd. Banu Manta nr. 9. Sectoru! | Bucurcsti' 011222
European gi at Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce ) t . R
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9. Activitatea de informare publicd prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotiirare

Nu este cazul.

Fati de cele expuse anterior si analizind toate documentele primite, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin.(3) lit.a) din QUG 57/2019, am intocmit prezentul RAPORT DE
SPECIALITATE prin care avizim POZITIV documentul transmis si inaintat in vederea
aprobirii prin Hotéirdre de Consiliu Local, privind aprobarea implementdrii Programului
wMasd caldd gratuitd” pentru elevii din cadrul unitdtii de invitdmant preuniversitar de stat
Colegiul Tehnic ”Dinicu Golescu” in anul scolar 2020-2021

Avizat
director/sef
serviciu

Nume prenume

[ntocmit: Functia Semnitura Data

Adjunct
Avizat Directia  Generala
Administratie
Publici Locala |
-Director  General 1
Avizat g:?e:lcﬁfat.* Generald T’_A,Turcu Raducu- z

L : Lol eow .
Administratie / U"""“‘{E’*"Gab”el /.
Publica Locala
-Consilier principal-
Compartimentul de
Strategii de| ,
g : Dezyoltare /261 Besciu Celia- | /1 of 2020

Director General ( )4
(D - 03-1°

Motoc Vasile

S i ~ ) Npea—

Proiecte si
Management
Informational

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Legii nr. 190 din 18
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